
令和5年度男女共同参画セミナー　真岡市商工会議所・にのみや商工会・真岡市主催　

「中小企業の魅力ある職場づくり　～多様な働き方が人手不足を解消する～」　参加者アンケート結果（12名分）

■本日のセミナーの感想を教えてください。

・会社側の意識を変え、出来ないでなはなく（お金のことも）、それが売上・利益を上げることになる。

　話を聞いていたので、あまり感想が書けませんでしたが、とても良かったです。勉強になりました！！

・イクボスの意味が分かりました。資料が素晴らしいです。この活動を広めて、出生率が上がるといいなと思いました。

　教育・企業から取り組み、豊かな社会になりますように。

・イクメンならぬイクボス。男性の家庭での育児・家事参加は、今後必要になると思う。夫、子どもたち（男）にも、

　どんどん家事の参加を促したい。

・楽しく分かりやすく話していただいたので、これからに役立てたいです。

・90歳まで働く。

・あまり興味を持ってこなかったことを楽しく実話を話していただき、もっと勉強が大切と感じました。

・男性育休の大切さを実感しました。

・ユーモアを交え、とっても興味がわくお話をありがとうございました。

・話が上手で聞きやすく良かったです。

・通常の視点と反対側から語られているので、ある意味目から鱗が落ちる感じがしました。

・勉強になりました。

■本日のセミナー内容の満足度はいかがですか？またその理由を教えてください。

満足度

大変満足 4

満足 8

普通

不満

大変不満

理由

・時間が足りなかったです。

・会社、経営側として、働きやすい職場の実現を目指したい。

・話が上手で聞きやすかったです。いろいろな話が聞けて、勉強になりました。

・このような制度をまったく考えていなかったので。

・男性の育休が大切なことがとてもよくわかりました。自分の人生も考えようと思います。

・わが社でも、男性育休を取りやすくするため、意識改革・業務改善等を話し合い、働きやすい職場をつくれるように頑張っていきたいと思います。

・2時間あっという間でした。

・内容がわかりやすかった。

・上記、感想と同じです。
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満足度
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■今後どのような内容のセミナーに参加してみたいと思いますか（複数選択可）

セミナー内容

女性活躍推進 5

ダイバーシティ 2

ハラスメント対策

女性採用・上位職登用

その他 1

理由

・何となく興味があるため。

・多様化、女性の活躍は、あらゆる場面で必須と思う。

その他内容

・お酒について（精神衛生の向上）

62%

25%
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セミナー内容

女性活躍推進 ダイバーシティ

ハラスメント対策 女性採用・上位職登用

その他
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